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UNIA EUROPEJSKA

powstata w wyniku procesu rozpoczetego w 1951 roku przez 6 panstw - Francje,
Niemcy, Wiochy, Belgi¢, Holandi¢, Luksemburg, ktore utworzyly Europejska
Wspolnote Wegla i Stali. Jej gtdéwnym celem byta odbudowa gospodarcza powojennej
Europy. W 1957 roku kraje te powotaly na mocy Traktatu Rzymskiego - Europejska
Wspdlnotg Gospodarcza, do ktorej wstepowaly kolejne nastgpujace panstwa: Wielka
Brytania, Irlandia, Dania (1973), Grecja (1981), Hiszpania i Portugalia (1986)
oraz Austria, Szwecja i Finlandia (1995).

Obecna nazwa Unia Europejska zostata wprowadzona w 1991 roku na mocy
Traktatu z Maastricht, w ktérym ustalono takze utworzenie unii walutowej. Od 2002
roku waluty wigkszosci krajow zastagpiono wspdlnym pieniagdzem - euro.

Obecnie w sklad Unii wchodzi 15 panstw.

Na terytorium o zasiggu ponad 3 mln km* mieszka prawie 378,5 mln obywateli.
W 2000 roku wielko$¢ Produktu Krajowego Brutto (PKB) na jednego obywatela
osiagneta 22 603 euro. Stopa bezrobocia w UE wynosi 7,8%;, a $rednioroczna inflac-
ja - 2,1%. Wielko$¢ budzetu wspolnotowego na 2003 rok to ponad 99,5 mld euro.

1 maja 2004 Unia Europejska rozszerzy si¢ po raz szosty o 10 nowych panstw, w tym
Polske, pod warunkiem uzyskania pozytywnych wynikow w referendach narodo-
wych w kazdym z panstw. Wéwczas Unia Europejska liczy¢ bedzie 25 panstw.
Na ,tak“ wypowiedzialy si¢ juz: Malta, Wegry, Litwa, Stowenia i Stowacja.

W Polsce referendum odbedzie si¢ w dniach 7 i 8 czerwca 2003.

Rozszerzona Unia Europejska liczy¢ bedzie 453 miln obywateli.
8,5 % ogotu ludnosci UE stanowi¢ beda obywatele polscy.

W dalszej kolejnosci o wejscie do Unii staraja si¢ jeszcze 4 panstwa:
- Butgaria,

- Rumunia,

- Chorwacja

-Turcja.



POLSKA W UNII

Jesli powiemy ,,tak* w referendum Polska umocni swoja pozycje w europejskiej
rodzinie. Nie utracimy suwerenno$ci. Nasze prawa narodowe nadal chroni¢ bedzie
Konstytucja RP, za§ wchodzac do Unii uzyskamy dodatkowe gwarancje ochrony
poza granicami naszego kraju. Decyzje najwazniejsze dla Polski nadal podejmowac
bedziemy sami.

Stolicg Rzeczypospolitej pozostanie Warszawa, nasze granice bgda nienaruszalne
i bezpieczne, za$ biato-czerwona flaga bedzie powiewac na masztach - nie tylko w
Polsce, ale tez w Brukseli. Po wejsciu Polski do UE, jezyk polski stanie si¢ kolejnym
Jjezykiem urzedowym Unii (obecnie jest ich 11).

Swoboda wyznania i rola KoSciota zagwarantowana jest przez Konstytucj¢ Rzeczy-
pospolitej oraz narodowe tradycje Polakow. Koscioly w panstwach Unii maja pelna
swobode i niezalezno$¢ dzialania.

OBYWATELE PANSTW,
OBYWATELE EUROPY

W kazdym z panstw czionkowskich obywatelstwo europejskie jedynie uzupelnia
obywatelstwo narodowe. Nie ma zadnego wptywu na prawa wynikajace z obywa-
telstwa narodowego, ale daje natomiast dodatkowe przywileje, np. swobodg przebywania
1 poruszania si¢ na obszarze wszystkich panstw cztonkowskich, prawo gtosu i kandy-
dowania w wyborach do Parlamentu Europejskiego, czy prawo skargi do Europejskiego
Rzecznika Praw Obywatelskich.

Prawo w UE obejmuje tylko te dziedziny, co do ktoérych pafstwa cztonkowskie
wspdlnie uznaty, ze potrzebna jest wspoipraca, np. wspieranie rolnictwa. Polska tez
bedzie uczestniczy¢ w tworzeniu wspdlnego prawa i nie zgodzi si¢ na takie zmiany
w prawie, ktore bytyby sprzeczne z nasza Konstytucja.

Poprawa warunkéw zycia obywateli jest jednym z podstawowych celow UE.
Dzigki konkurencji rynkowej i ochronie praw konsumentéw poprawi si¢ jako$¢
wszystkich kupowanych towaréw. Lepiej chronione bedzie §rodowisko naturalne
(czystsza woda 1 powietrze). Mlodziez polska bedzie miafa identyczne szanse na lep-
sza edukacje jak mtodziez w panstwach UE.



WEADZA USTAWODAWCZA | WYKONAWCZA

Sposdb funkcjonowania UE reguluja traktaty zatwierdzone przez wszystkie panistwa
czlonkowskie. Organami stanowigcymi prawo sg Rada Unii Europejskiej i Parla-
ment Europejski wybierany bezposrednio przez obywateli UE. Giéwnym organem
wykonawczym jest Komisja Europejska, ktéra ponadto posiada wytaczne prawo
inicjatywy ustawodawczej i wdraza w zycie decyzje podejmowane przez panstwa
czlonkowskie.

Prawo wspoélnotowe dzieli si¢ na prawo pierwotne (traktaty zalozycielskie i ukta-
dy akcesyjne) oraz prawo wtorne, czyli - rozporzadzenia, dyrektywy, decyzje, zalecenia
1 opinie.

Rozporzgdzenia maja zasi¢g ogdlny, obowiazuja w calosci i maja zastosowanie

bezposrednio do wszystkich pafistw cztonkowskich.

Decyzje obowiazuja w calosci tych, do ktérych s skierowane.

Dyrektywy natomiast zobowiazuja panistwa czlonkowskie do realizacji przyjetego

wspdlnego celu, pozostawiajac im swobodg w zakresie wyboru form i metod oraz

wiaza jedynie te panstwa, do ktdrych sg skierowane.

Zrédtami europejskiego prawa wspdlnotowego sa ogélne zasady prawa oraz
prawo zwyczajowe. Ogolne zasady prawa to m.in. prawa i wolno$ci podstawowe,
zasady prawa migdzynarodowego oraz zasady prawa sformufowane w procesie
orzecznictwa Trybunafu Sprawiedliwosci.

W hierarchii prawa UE prawo pierwotne ma wyzsza range niz prawo wtorne.

Prawo wspdlnotowe ma rowniez pierwszenstwo w stosunku do systemow prawnych
panstw cztonkowskich.

Caly dorobek prawny UE okreSla si¢ terminem acquis communautaire. Zasada
poszanowania tego dorobku zostata wyraznie podkres$lona przez Traktat z Maastricht,
a kazde przystgpujace do UE panstwo musi ja w pelni i bezwzglednie zaakceptowac.

Wspotpraca w ramach Unii obejmuje szeroki zakres zagadnien - od rolnictwa poprzez
polityke handlowa, regionalng, badawczo-rozwojowa do wspotpracy wymiardw
sprawiedliwosci i polityki zagranicznej. Unia podejmuje jednak dziatania tylko w
tych obszarach, w ktoérych panstwa cztonkowskie udzielily jej kompetenciji.

Celem dziatania Unii jest zapewnienie harmonijnego wzrostu gospodarczego,
niwelowanie roznic w rozwoju poszczegolnych panstw i regionOw oraz poprawa zycia
obywateli. Zgodnie z opracowywana konstytucja Unii, jej celem bedzie takze
ochrona praw cztowieka i utrwalenie demokracji.



POLSKA WE WEADZACH UNII

Wazne decyzje Unii wymagaja zgody wszystkich jej cztonkéw. Gdy Polska zostanie
cztonkiem UE potrzebna bedzie rowniez jej zgoda. Bedziemy wtedy decydowac nie
tylko o sobie.

U W Parlamencie Europejskim Polska bedzie reprezentowana przez 54 deputo-

wanych (na ogdlng liczbg 732 czlonkéw), ktorzy zostang wybrani w naszym
kraju w bezposrednich i powszechnych wyborach w 2004 roku.

[0 W Radzie Unii Europejskiej po rozszerzeniu, Polska bedzie dysponowata 27

(na 321) gtosami (tyloma co Hiszpania i tylko dwoma mniej niz Niemcy, Francja
Wielka Brytania i Wiochy),

U Jak kazde panstwo cztonkowskie, bedziemy mie¢ jednego komisarza w Komisji
Europejskiej, jednego sedziego w Trybunale Sprawiedliwosci i jednego w Sadzie
Pierwszej Instancji,

U Polska otrzyma po 21 miejsc w Komitecie Ekonomiczno-Spotecznym i Komitecie
Regiondéw na ogdlng liczbg 317 cztonkdw kazdego z Komitetow;

[J Od momentu przystgpienia do Unii, Polska begdzie reprezentowana w Radzie

Ogdlnej Europejskiego Banku Centralnego (EBC) przez Prezesa Narodowego
Banku Polskiego, natomiast od chwili wejscia do Unii Gospodarczej i Walutowej
(co stanie si¢ rownoczes$nie z wprowadzeniem euro w Polsce), Prezes NBP
bedzie takze czionkiem Rady Zarzadzajacej EBC.



POLITYKA UNII EUROPEJSKIEJ
WOBEC OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH

Osoby niepetnosprawne stanowig ok.10% spoteczenstwa Unii, czyli 37 mln osob.
Po przyjeciu do Unii nowych panstw cztonkowskich liczba ta zwigkszy si¢ do 50 mln.

W UE za polityke wobec osdb niepeinosprawnych odpowiadaja przede wszystkim
jej panstwa czlonkowskie. Przez wiele lat byta ona inspirowana przez Rad¢ Europy
i Organizacj¢ Narodow Zjednoczonych.

Kalendarium przetomowych krokow w dziedzinie polityki spolecznej UE

1950 - przyjecie przez pafistwa cztonkowskie Rady Europy Konwencji
0 Ochronie Praw Czlowieka i Podstawowych WolnoSci.

1961 - podpisanie Europejskiej Karty Spolecznej przez panstwa czltonkowskie
Rady Europy. Polska podpisata Karte w 1991 r., a ratyfikowata w 1997 r.

1971 - Zgromadzenie Ogolne Narodow Zjednoczonych przyjeto Deklaracje
Praw Osob Umystowo Uposledzonych.

1975 - ogtoszenie przez ONZ Deklaracji Praw Oséb Niepelnosprawnych.

1993 - przyjecie przez ONZ Standardowych Zasad Wyroéwnywania Szans
Osob Niepelnosprawnych.

1996 - uchwalenie przez Rad¢ Europejska Rezolucji zatytutowane;j
Nowa Strategia Wspodlnotowa Dotyczaca Osob Niepelnosprawnych.

1997 - podpisanie przez kraje cztonkowskie UE Traktatu Amsterdamskiego,
w ktérym sformutowane zostaty prawa podstawowe, czyli te, ktore sg funda-
mentem panstwowych ustrojéw konstytucyjnych i w ktérym znalazt si¢
zapis o zakazie dyskryminacji z powodu niepetnosprawnosci.

2000 - wspolne przyjecie przez Rade UE, Parlament Europejski oraz Komisje
Europejska, Karty Praw Podstawowych Unii Europejskiej, ktora stanie
si¢ prawdopodobnie w niedalekiej przyszto$ci fundamentem przysziej
Konstytucji powigkszonej Unii Europejskiej.

2000 - przyjecie przez Radg Unii Europejskiej Dyrektywy w sprawie ustanowienia
ogolnych ram dla rownego traktowania w zatrudnieniu i wykonywaniu
zawodu. Panstwa czionkowskie zostaly zobowigzane do zapewnienia
zgodnosci swojego ustawodawstwa z przepisami Dyrektywy najpdzniej
do 2 grudnia 2003 roku. Wymog ten dotyczy rowniez panstw kandydujacych
do Unii, a wigc takze Polski.

2003 - Obchody Europejskiego Roku Oséb Niepelnosprawnych
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POLITYKA SPOLECZNA | ZATRUDNIENIE

Europejska polityka spofeczna to:

[J Dziatania prowadzace do powstania jednolitego, ponadnarodowego prawa,
wiazacego wszystkie panstwa cztonkowskie,

[ Wzajemne uznawanie minimalnych standardow socjalnych przez kraje UE,
[0 Koordynowanie polityki spotecznej poszczegodlnych krajow.

Na polityke spoteczng UE sktadaja si¢ przepisy dotyczace promocji zatrudnienia
i przeciwdziatania bezrobociu, rownosci szans i likwidacji dyskryminacji na rynku
pracy oraz w innych dziedzinach zycia, koordynacji systemow ubezpieczenia spo-
tecznego, wspdlnotowego prawa pracy i prawa w dziedzinie BHP. Przepisy te zapew-
niajg szczegolng ochrong osobom niepetnosprawnym.

UE podejmuje szereg dziatan zmierzajacych do zwalczania spolecznej marginalizacji
i wykluczenia spotecznego, na ktore szczegdlnie sg narazone osoby niepetnosprawne
z wielu powodow:

@ braku dostgpnosci do udziatu w zyciu spolecznym,
@ niskiego poziomu wyksztalcenia i zatrudnienia,
@ negatywnych postaw spoteczenstwa wobec nich,

@ braku polityki ekonomicznej kompensujacej dodatkowe koszty zycia zwigzane
z niepetnosprawnoscig,

@ niewystarczajacego wsparcia w edukacji,

@ braku wlasciwych wyspecjalizowanych stuzb, co w rezultacie prowadzi do tego,
ze osoby z niepetnosprawnoscia musza korzystac z instytucjonalnych form opie-
ki, np. domdéw opieki spotecznej.

Na lata 2002-2006 przewidziano realizacj¢ ,,Wspolnotowego programu dziatania
przeciwko spotecznemu wykluczeniu® z budzetem okoto 75 mln. euro, ktoéry ma
przynies¢ lepsze zrozumienie tego zjawiska oraz wzmocni¢ wspotprace, wymiang dos-
wiadczen i dobrej praktyki. Od 2002 Polska uczestniczy w programie.



W celu zwigkszenia zatrudnienia osob niepeinosprawnych panstwa cztonkowskie
UE tworza wiasne przepisy antydyskryminacyjne lub wprowadzaja ustawowy obowig-
zek zatrudnienia w zakfadach pracy okre$lonej liczby niepetnosprawnych pracownikow
(tzw. system kwotowy, ktory istnieje rowniez w Polsce). Realizowane s3 ponadto:

@ system zatrudnienia chronionego, dostosowany do mozliwosci osoby
niepelnosprawnej, uwzgledniajacy rodzaj i warunki pracy oraz zapewnienie
niezb¢dnej pomocy w pracy,

@ poszukiwanie nowych form zatrudniania os6b niepetnosprawnych, tzw.
zatrudnienie wspomagane, ktore polega na szkoleniu i zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (takze z glebokim stopniem niepetnosprawnosci)

w zwyktych zaktadach pracy przy wsparciu trenera pracy,

@ tworzenia systemu zachgt materialnych dla pracodawcow,

@ tworzenie ustawodawstwa dajacego podstawy wyrownywania szans na przyktad
na otwartym rynku pracy - rezerwacja pewnych prac czy zawodow dla oséb
niepetnosprawnych (tak jest np. w Wielkiej Brytanii i we Wioszech).

CZLONKOSTWO W UNII

W UE zyskuja wszyscy - i stabsi, i silniejsi. Dzigki unijnym dotacjom panstwa
biedniejsze otrzymuja pomoc i ich tempo rozwoju wzrosnie, jak to miato miejsce np.
w przypadku Irlandii, Grecji, Hiszpanii, Portugalii. Po wejsciu Polski do UE nasz do-
chdd narodowy tez bedzie rost szybeiej niz gdybySmy pozostali poza nig.

Cztonkostwo przyspieszy wzrost gospodarczy, a zatem i zapotrzebowanie na pracg.
Otrzymamy rowniez z budzetu Unii znaczaca pomoc finansowa na tworzenie nowych
miejsc pracy, zwlaszcza w regionach o wysokim bezrobociu. Pomoc ta bedzie mogta by¢
przeznaczona na aktywizacje¢ zawodowa dla wszystkich osob, w tym osob niepeino-
sprawnych, zarejestrowanych w urzgdach pracy jako osoby bezrobotne lub poszukujace

pracy.

W przypadku grupy spolecznej, ktérg stanowia osoby niepetnosprawne w Polsce,
konsekwencje wejscia do UE sg jednoznacznie pozytywne. To szansa na wlaczenie si¢
do unijnych inicjatyw skierowanych do osdb niepetnosprawnych i stopniowe zblizanie
do standardow UE w dziedzinie opieki zdrowotnej, edukacji, pracy i wspierania w nie-
zaleznym funkcjonowaniu i udziale w zyciu spotecznym.

~ 8
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DOTACJE UNIJNE

Polska po przystapieniu do UE stanie si¢ odbiorca znaczacej pomocy udzielanej w
ramach funduszy strukturalnych: Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Fun-
duszu Spojnosci, ktorych zadaniem jest wspieranie restrukturyzacji i modernizacji
gospodarek panstw UE. Ich wykorzystanie ukierunkowane jest m.in. na wzrost poziomu
zatrudnienia, promowanie rownosci kobiet i mezczyzn, zwalczanie wszelkich form dyskry-
minacji, w tym tez - ze wzgledu na niepetnosprawnosc.

Pozostate fundusze strukturalne to: Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego,
Europejski Fundusz Orientacji i Gwarancji Rolnych oraz Finansowy Instrument
Orientacji Rybolowstwa.

Obecna polityka strukturalna UE sprowadza si¢ do realizacji trzech podstawowych
celow:

1. Rozwdj regiondw opdznionych gospodarczo

2. Pomoc regionom restrukturyzujacym si¢ gospodarczo

3. Rozwdj zatrudnienia i zasobow ludzkich.

Z punktu widzenia dziatan na rzecz rozwiazywania problemow os6b z niepetno-
sprawno$cia jednym z najwazniejszych funduszy jest Europejski Fundusz Spoleczny.
Fundusz ten dziata od 1960 roku a jego gtéwnym celem jest walka z bezrobociem w
krajach cztonkowskich UE.

W latach 1994-1999 kraje cztonkowskie UE korzystajace z Europejskiego Fundu-
szu Spotecznego przeznaczyly znaczne $rodki finansowe na promocj¢ dziatan na rzecz
zwigkszania szans osob niepetnosprawnych na rynku pracy, m.in. na dotacje na wy-
nagrodzenia dla osob niepetnosprawnych podejmujacych praktyke zawodowa, za-
trudnianie okresowe w ramach pracy chronionej, tworzenie wtasnych miejsc pracy,
posrednictwo pracy, spoldzielnie zrzeszajace osoby z niepetnosprawnoscia intelektualna.

Po wejsciu Polski do UE z Europejskiego Funduszu Spolecznego beda mogty by¢ tez
finansowane lub dofinansowane takie dziatania skierowane do osob niepeinospraw-
nych jak:

@ promocja dziatan na rzecz zwigkszenia szans 0sob niepetnosprawnych na rynku
pracy,

@ dotacje na wynagrodzenia dla oséb niepetnosprawnych podejmujacych praktyke
zawodowa,

@ zatrudnianie okresowe w ramach pracy chronionej,
@ tworzenie nowych wlasnych miejsc pracy,
@ posrednictwo pracy,
@ tworzenie spdldzielni zrzeszajacych osoby z niepetnosprawnoscig intelektualng
czy znaczng niepelnosprawnoscig ruchowa,
@ organizowanie szkolent zawodowych i tworzenie warunkow do podjgcia pracy
przez mtodziez niepetnosprawna,
g ~
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@ ksztalcenie kadr, ekspertow i personelu dydaktycznego,
@ walka z dyskryminacja zawodowa na rynku pracy,

@ wspieranie grup marginalizowanych przez spoleczenistwo, w tym 0sob
niepetnosprawnych.

Pieniagdze bgdzie mozna uzyskiwaé zglaszajac konkretne projekty, obejmujace te
dziatania. Projekty beda oceniane przez Unig, a do kazdego projektu konieczne bedzie
whiesienie polskiego wktadu wlasnego, w wysokosci od kilkunastu do kilkudziesigciu
procent.

Wiele dziatan zrealizowanych w latach 90-tych przez Europejski Fundusz Spotecz-
ny sfinansowano w ramach programéw HORIZON oraz HELIOS I i HELIOS 1I.
Te ostatnie przyczynily si¢ do utworzenia specjalistycznej bazy danych pod nazwa
HANDYNET, dostarczajacej wszelkiego rodzaju niezbednych informacji z zakresu
niepetnosprawnosci.

Realizacja tych programow spowodowata, ze kwestie niepetnosprawnosci zaczgto
bra¢ pod uwage przy tworzeniu i planowaniu nastgpnych programow. Wprowadzono
m.in. zmiany polegajace na uwzglednianiu w wigkszym stopniu potrzeb osob nie-
petnosprawnych w takich programach jak: Socrates, Leonardo Da Vinci, Miodziez
dla Europy.

INICJATYWY WSPOLNOTOWE

Polityka strukturalna Unii jest realizowana takze poprzez Inicjatywy Wspélnoto-
we, czyli programy pomocy bezzwrotnej takie jak: INTERREG, URBAN,
LEADER i EQUAL.

Jedng z najwazniejszych z nich, z punktu widzenia dziatan na rzecz oséb z
niepetnosprawnoscia, jest inicjatywa EQUAL.

® EQUAL (2000-2006) promuje i wspomaga mi¢dzynarodowa wspdtprace
prowadzaca do zwalczania dyskryminacji i nieréwnosci oraz wszelkich barier
utrudniajacych dostep do rynku pracy. Srodki finansowe wykorzystywane
w ramach tego programu pochodzg z Europejskiego Funduszu Spotecznego
i Polska begdzie mogta z nich korzysta¢ po wejsciu do UE. Inicjatywa EQUAL
stanowi kontynuacj¢ programéw ADAPT i EMPLOYEMENT realizowanych w
latach 1994-1999.
Polska w chwili obecnej znajduje si¢ na etapie programowania inicjatywy
EQUAL. Wielko$¢ srodkow przeznaczona na jej realizacj¢ szacowana jest na
kwote 118 mlin euro.
Inicjatywa Wspolnotowa EQUAL w Polsce bgdzie wdrazana i realizowana w
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oparciu o Jednolity Dokument Programowy dla Inicjatywy Wspodlnotowej
EQUAL, ktory jest aktualnie opracowywany w Ministerstwie Gospodarki,
Pracy i Polityki Spoleczne;j.

Kontakt i informacije:

http://www .europa.eu.int/comm/equal
http://www.mpips.gov.pl

@ URBAN II (2000-2006). Program ten ma na celu wspieranie nowych strategii na
rzecz ekonomicznej i spolecznej odnowy obszaréw miejskich lub dotknigtych
zjawiskami bezrobocia strukturalnego i przejawami patologii spotecznej (reno-
wacja budynkow w celu stworzenia miejsc pracy, inicjatywy lokalne tworzenia
miejsc pracy, prowadzenie szkolen zawodowych i programow edukacyjnych dla
0s0b marginalizowanych itp.). Program jest finansowany z Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego.

Kontakt i informacje:

Ministerstwo Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej
http://europa.eu.int/comm/regional_policy/urban2
http://www.mpips.gov.pl

WDRAZANIE FUNDUSZY I INICJATYW

Dokumenty opracowane przez Polske w celu efektywnego wdrazania funduszy
strukturalnych i inicjatyw wspdlnotowych, po wejsciu Polski do UE to:

@ Sektorowy Program Operacyjny ,,Rozwoj Zasobéw Ludzkich oraz Uzupelnienie
do Sektorowego Programu Operacyjnego ,,Rozwdj Zasoboéw Ludzkich®

@ Wspdlna Ocena Zatozen Polskiej Polityki Zatrudnienia
@ Polityka Spoteczna 2002-2005

@ Narodowa Strategia Wzrostu Zatrudnienia i Rozwoju Zasobow Ludzkich 2000-
2006

@ Narodowy Plan Rozwoju 2004-2006

Rolg instytucji zarzadzajacej Funduszem Spotecznym sprawowac bedzie

Ministerstwo Gospodarki, Pracy i Polityki Spolecznej
http://www.mpips.gov.pl



W potowie 2002 roku powstal powotany przez dwczesne Ministerstwo Pracy i Poli-
tyki Spotecznej Krajowy Osrodek Szkoleniowy Europejskiego Funduszu Spolecz-
nego KOSzEFS dzialajacy w ramach Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci.
Jego celem jest organizacja szkolefi, promocja i dostarczanie wiedzy na temat EFS oraz
identyfikowanie os6b i instytucji potencjalnie zainteresowanych wykorzystywaniem
w przysziosci srodkéw z tego funduszu.

Kontakt i informacje:
http://www .parp.gov.pl

W ramach wspotpracy organizacji pozarzagdowych przy programowaniu funduszy
strukturalnych zostata wyloniona sie¢ tacznikow - ekspertow regionalnych, ktorych
funkcja jest zwigkszenie udzialu organizacji w ksztattowaniu polityki regionalnej, tj.
w uczestnictwie w programowaniu funduszy strukturalnych w regionie oraz przygoto-
wanie do absorpcji tych funduszy.

Lacznicy zostali wylonieni z inicjatywy Przedstawicielstwa Polskich Organizaciji
Pozarzadowych w Brukseli oraz Fundacji im. Stefana Batorego.

Adresy kontaktowe tacznikéw podane sa na koncu folderu.

FUNDUSZE PRZEDAKCESYJNE

Polska korzysta z pomocy Unii europejskiej, w ramach funduszy przedakcesyjnych
juz od 1990 roku.

Program PHARE jest jednym z wigkszych programéw realizowanych z tych
funduszy. Poczatkowo jego zadaniem bylo wspieranie przemian gospodarczo
-spotecznych. Z czasem stat si¢ najwigkszym instrumentem pomocy przedakcesyjnej
dla krajow starajacych si¢ o przyjecie do UE.

W ramach tego programu Unia Europejska przyznaje $rodki na rozwdj infrastruktury,
ochrong §rodowiska naturalnego, pomoc dla matych i §rednich przedsigbiorstw i inne.

Czes$¢ tych Srodkow zostata lub zostanie wykorzystana na projekty majace zwiazek
z rozwigzywaniem problemdéw osdb niepetnosprawnych.

W latach 1990-2000 w ramach programéw PHARE przyznano Polsce 2,5 mld euro.

PHARE 2002-2006 przyjmie forme programow krajowych, ktdre bedg realizowane
na zasadach konkursowych. Programy sg przeznaczone na dziafania zwigzane z aktywi-
zacja mlodziezy, wsparcie grup ryzyka, rownos¢ szans kobiet i me¢zczyzn.
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Na temat wdrazania programu PHARE informacji udzielaja:
@ Urzad Komitetu Integracji Europejskiej
http://www.ukie.gov.pl
@ Fundacja Fundusz Wspdtpracy
http://www.cofund.org.pl

@ Urzedy Marszatkowskie
@ Wojewddzkie Urzedy Pracy

Z funduszy przedakcesyjnych moga by¢ realizowane i finansowanie inne programy
przeznaczone na dziafania na rzecz poprawy sytuacji osob niepetnosprawnych w naszym
kraju, takie jak:

SOCRATES II - dziafania edukacyjne

Kontakt i informacje:

http//www .socrates.org.pl

oraz Ministerstwo Edukacji Narodowej i Sportu
http://www.men.waw.pl

MLODZIEZ DLA EUROPY (2000-2004) - pozaszkolna, nieformalna edukacja
miodych ludzi. Utatwia zdobywanie wiedzy i nowych umiejetnosci, szczegdlnie
miodziezy zyjacej w trudnych warunkach i mtodziezy niepetnosprawne;j.

Miodziez niepetnosprawna moze liczy¢ m.in. na sfinansowanie kosztow specjalnych,
zwiazanych z jej udzialem w wymianie migdzynarodowe;.

Kontakt i informacje:

http://www.youth.org.pl

LEONARDO DA VINCI II (2002-2006) - podniesienie jako$ci ksztalcenia za-
wodowego i specjalistycznego; promuje nowe rozwigzania w edukacji i szkoleniach
zawodowych.

Kontakt i informacije:

Krajowa Agencja Programu Leonardo da Vinci

http://www bkkk-cofund.org.pl




*

*

PROGRAM PUBLIC HEALTH (2003-2008)
Wspieranie dziafan na rzecz zdrowia publicznego

Kontakt i informacije:
Ministerstwo Zdrowia
http://www.mz.gov .pl

CONTENT (2001-2005)
Program dotyczy m.in. promocji dostgpu do nowych technologii, szczegolnie
Internetu.

Kontakt i informacje:
Akademia Gorniczo-Hutnicza w Krakowie

http://www .econtent.agh.edu.pl

Informacje o innych funduszach i programach unijnych:

Urzad Komitetu Integracji Europejskiej (UKIE) koordynuje proces przygotowan
Polski do cztonkostwa w UE, nadzoruje dostosowania legislacyjne, realizacje
uktadu stowarzyszeniowego oraz wykorzystywanie srodkéw pomocowych w ramach
programéw PHARE, ISPA, SAPARD

http://www.ukie.gov.pl

Mozna tam rowniez uzyska¢ informacje o publikacjach, analizach, opracowaniach,
adresy instytucji i organizacji zaangazowanych w proces integracji, informacje
o0 ogdlnopolskiej sieci Regionalnych Centréw Informacji Europejskie;j.

Centrum Informacji Europejskiej UKIE
http://cie.gov.pl

Ogolnopolski Program Informacji o Unii Europejskiej
infolinia: 0 800 387 672 lub 0-800 EUROPA
http://www europa.gov.pl
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Przedstawicielstwo Komisji Europejskiej w Polsce
http://www europa.delpol.pl

Centrum Informacyjne dla Oso6b Niepelnosprawnych
przy Stowarzyszeniu Przyjaciol Integracji

http://www niepetnosprawni.info

Polska Agencja Rozwoju Przedsi¢biorczosci
http://www.parp.gov.pl

Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa
Infolinia: 0800 38 00 84
http://www.arimr.gov.pl

Portal organizacji pozarzadowych
http://www.ngo.pl

Przedstawicielstwo Polskich Organizacji Pozarzadowych w Brukseli
i Warszawskie Biuro Lacznikowe

Biuletyn Przedstawicielstwa Organizacji Pozarzagdowych w Brukseli ,,EUlotka*
e-mail:eu@eu.ngo.pl

Strona internetowa UE
- informacje w jezykach oficjalnych UE, niektdre w jezyku polskim
http://www .europa.eu.int



Parlament Europejski (polska wersja jezykowa)
http://www europarl.eu.int/home/default_pl.htm

Biuro Informacji Rady Europy w Warszawie
http://www radaeuropy.org.pl

Duze europejskie organizacje pozarzadowe dziatajace
na rzecz os6b niepelnosprawnych:

Europejskie Forum Niepelnosprawnych
- European Disability Forum (EDF)
http://edf fepgh.org

Inclusion Europe
- Zwiazek Stowarzyszen Osob z Niepelnosprawnoscia Intelektualng i Ich Rodzin
http://www.inclusion-europe.org
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Lista facznikow:

WOJEWODZTWO

kujawsko-pomorskie

lubelskie

lubuskie

t6dzkie
matopolskie
mazowieckie
podkarpackie

pomorskie

opolskie

$laskie
$wietokrzyskie
warminsko-pomorskie
wielkopolskie
zachodniopomorskie
podlaskie

dolnoslaskie (warunkowo)

lacznicy branzowi

EACZNIK

Ryszard Kaminski
Wojciech Szymczak
Marek Piasecki
Matgorzata Rulinska
Kazimierz Kisiel
Lukasz Waszak
Zofia Koeppe
Agnieszka Scigaj
Stanistaw Alwasiak
Marzena Mendza-Drozd
Mariusz Kwiatkowski
Marek Hola
Aleksandra Makosza
Jadwiga Silarska
Ewa Hajduk
Anna Kruczek
Dorota Lasocka
Piotr Sadlocha
Dorota Czarzasta
Barttomiej Gluszak
Beata Przybylska

Andrzej Grzybowski  Andrzej_Grzybowski@um.poznan.pl

Anna Laczkowska
Grzegorz Augustowski
Barbara Szczerbinska
Piotr Znaniecki
Janina Jaszczur
Joanna Mirecka

Dariusz Grzemny

Dariusz Urbaniak (ekologia)
Marek Kryda (rolnictwo)
Katarzyna Terlecka (ekologia)

E-MAIL

r.kaminski@pro.onet.pl
wszymczak @ewcm.org.pl
mpias@ffm.lublin.pl
rulinska@poczta.onet.pl
gswmp@Kkki.net.pl
Iwaszak @opus.org.pl
fundacja@frp.lodz.pl
scigajka@poczta.onet.pl
s.alwasiak @qdnet.pl
mamd@go2.pl
kwiatkowski@poczta.onet.pl
keram.aloh@interia.pl
alexmakosza@poczta.onet.pl
jadwiga silarska@wp.pl
biuro@pkegliwice.pl
kafos@free.ngo.pl
dorota@rcie kielce.pl
piotr.sadlocha@gazeta.pl
dorotaczl @wp.pl
gluszak@wp.pl

przybylska_bea@hotmail.com

alacz@wsap.szczecin.pl

gaugustowski@owoue.interia.pl

bastek @zetobi.com.pl
piotrzna@wp.pl

janinaarw @interia.pl

mirecka@grupasilesia.com.pl

dg@plusnet.pl

durbaniak @poczta.onet.pl
animalinst@poczta.onet.pl

kasia@zielonasiec.pl

TELEFON

0608 318 566
0503 798 064
0601 976 410
0609 636 531
0601 499 466
(42) 617 19 41
(42) 630 36 67
0606 435 665
0603 177 084
0602 675 333
0604 585 598
0501 592 979
0608 145 439
0605 955 145
(32)2318591
(32) 201 02 67
0609 679 093

0609 465 808
0693 109 666
0501 934 793

0608 535 845
0604 755 245
0604 504 444
0603 702 406
0606 222 532
0601 702 060

0608 458 011
0604 493 185



